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ASOCIACILJOS ,,PASITINKANT SENATVE“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Asociacijos ,.Pasitinkant senatve™ (toliau — Asociacija) korupcijos prevencijos tvarkos aprasas
(toliau — Apra8as) reglamentuoja korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso
organizavimg, korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo koordinavimg bei kontrole

Asociacijoje.

o

. Aprase vartojamos sgvokos:

o

1. Korupcijos pasireiSkimo tikimybé — prielaida. kad Asociacijoje. igyvendinant jiems
nustatytus uzdavinius, gali kilti pavojus pasireiksti korupcijai padarant korupcinio pobadzio
nusikalstamas ir kitas su korupcija susijusias veikas.

2.2. Korupcija — Asociacijos darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas. reikalavimas ar
priemimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau ar kitam asmeniui uz atlikima ar neatlikimg
veiksmy pagal einamas pareigas. taip pat Asociacijos darbuotojo veiksmai ar neveikimas, siekiant.
reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau ar kitam asmeniui ar $ia nauda priimant, taip
pat tiesioginis ar netiesioginis sifilymas ar suteikimas Asociacijos darbuotojui turtinés ar kitokios
asmenines naudos uz atlikimg ar neatlikimg veiksmy pagal asmens einamas pareigas. taip pat
tarpininkavimas, darant $ioje dalyje nurodytas veikas.

3. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos

korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

IT SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

4. Asociacijos ..Pasitinkant senatve™ korupcijos prevencijos priemoneés yra $ios:

4.1. veiklos sri¢iy. kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé. nustatymas. analizé ir
vertinimas;

4.2. korupcijos prevencijos programos ir jos igyvendinimo priemoniy plano sudarymas. vykdymo
koordinavimas ir kontroleé:

4.3. informacijos apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole:

4.4. visuomeneés informavimas.
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III SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS
5. Asociacijos ,.Pasitinkant senatve™ asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos

kontrole koordinuoja ir kontroliuoja korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimg Asociacijoje.

o

IV SKYRIUS
VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, ANALIZE IR VERTINIMAS

6. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos yra Sios: kySininkavimas. tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos. jei jos padarytos teikiant vie$asias
paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos — piktnaudziavimas tarnybine padétimi ar
igaliojimy vir$ijimas, piktnaudziavimas oficialiais igaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy
suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iSvaistymas. tarnybos paslapties atskleidimas.
komercinés paslapties atskleidimas, ty¢inis neteisingy dokumenty apie pajamas ar turtg pateikimas.
nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kitos nusikalstamos veikos. kai tokiy veiky
padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo ar nuslépti ir uzmaskuoti ky$ininkavima ar
papirkima.

7. Siekiant uztikrinti efektyvig korupcijos prevencija. Asociacijoje atlickama veiklos STiciy.
kuriose yra korupcijos pasireiskimo tikimybeé, analizé ir vertinimas:

7.1. teises aktais pavesty funkcijy igyvendinimas:

7.2. Asociacijoje biudzeto 1é8y naudojimas:

7.3. darbuotojy personalo formavimas.

8. Asociacijoje jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole asmenys, pateikia
Asociacijos vadovui sililymus ir, vadovaudamiesi korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo
kriterijais, parengia priemoniy plana veiklos sritims atlikti analize ir jvertinti iki einamyjy mety
pabaigos.

9. Veiklos analize ir vertinimas atliekami kiekvieny mety IV ketvirt.

10. Veiklos analize ir vertinimg Asociacijoje atlieka asmenys. jgalioti vykdyti korupcijos
prevencijg ir jos kontrole.

I1. Igalioti asmenys pateikia Asociacijos veiklos sri¢iy. kuriose egzistuoja korupcijos
pasireiSkimo tikimybe, nustatymo ir vertinimo aprasymus Asociacijos vadovui. kuris ne véliau kaip

per meénes] priima sprendimus dél pateiktos informacijos bei sitilymy jgyvendinimo.
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V SKYRIUS
ANTIKORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS, JOS [GYVENDINIMO .
PRIEMONIU PLANO SUDARYMAS, VYKDYMO KOORDINAVIMAS IR KONTROLE

12. Korupcijos prevencijos programos priemoniy planai tvirtinami Asociacijos vadovo jsakymu.

13. Programos priemoniy jgyvendinimas ir kontrolé vertinami pagal Siuos rodiklius:

13.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybes vertinimy skaiéiy:

13.2. asmeny. pranesusiy apie korupcinio pobadZio teisés pazeidimus. skai¢ius;

13.3. 18tirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaiciy:

13.4. vykdyty ir nejvykdyty korupcijos prevencijos priemoniy skai¢iy;

13.5. priimty pasitlymy dél korupcijos prevencijos skai¢iy.

14. Korupcijos prevencijos programos priemoniy vykdytojai kiekvienais metais iki sausio 20
dienos pateikia analize uz programos priemoniy igyvendinimo organizavima ir kontrole atsakingiems
asmenims, bendruomenei.

15. Korupcijos prevencijos programos priemoniy planas ir analizé skelbiami Asociacijos

internetinéje svetainéje.

VI SKYRIUS

INFORMACIJA APIE ASMENIS, IGALIOTUS VYKDYTI KORUPCIJOS PREVENCILJOS
PROGRAMA

16. Informacija apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijos programa ir jos priemones.

teikia Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnyje nurodytais pagrindais.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Sio Apraso nuostatas igyvendina Asociacijos ..Pasitinkant senatve™ darbuotojai.

18. Sio Apraso nuostaty igyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Asociacijos vadovas.




